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Sous lautorité du Directeur et par délégation du chef de service, vous étes amené(e), dans une équipe de 2
professionnels, au sein d’une maison dont la capacité d’accueil est de 9 places en collectif et 6 places en
appartements, a intervenir exclusivement auprés de femmes avec ou sans enfant(s), victimes de violences
conjugales/intrafamiliales.

Vos missions principales sont les suivantes :

- Accueillir physiquement et psychologiquement, en urgence, des familles (meres et enfants) et garantir leur mise a
[’abri ainsi que les accompagner physiquement, si besoin, vers des services médicaux et de justice

- Diagnostiquer dans les 48 heures, le contexte familial, social, juridique, administratif, etc.

- Elaborer avec la famille une orientation et la présenter a votre cadre hiérarchique dans les 8 jours

- Travailler en étroite collaboration avec les partenaires privilégiés : SIAO, Réseau VIF, Police/gendarmerie, médecin,
CHU, etc.

- Garantir un climat sécure et bienveillant au sein de [’établissement

- Rendre compte de votre travail périodiquement (écrits et oral) a votre cadre hiérarchique

- Veiller juridiguement aux évolutions des thématiques (Violences conjugales, etc.), défendre le projet de service et
élaborer les rapports d’activité.

- Titulaire du diplome d’état ASS exigé,

- Connaissance en victimologie, protection de ’enfance (champ juridique, procédures et écrits),

- Sens de la rigueur, de l'initiative et de ’autonomie, capacité a rendre compte et a interroger sa pratique,
- Capacité rédactionnelle et de synthése (Word, Excel, Power Point ...),

- Capacité a travailler en réseau, en équipe,

- Permis B obligatoire

Contact:
Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a attention de
M. Bruno DECAMME - Directeur du Pole social

A 'adresse suivante : 27, rue Luc Lorion - 97410 Saint-Pierre

Ou par mail : aborissenkoff@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : le 25 juillet 2024
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